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  राष्ट्रीय पथृ्वी ववज्ञान अध्ययन कें द्र (रा प ृवव अ कें ) ईएसएसओ / एमओईएस 
के तहत एक स्वायत्त शोध संगठन है, जजसे ठोस पथृ्वी की गहरी आंतररक और 
सतह प्रक्रियाओं को समझने में, जलमंडल और वायमंुडल के साथ इसकी पारस्पररक 
तंत्र और समाज से संबंधधत ववभभन्न वजै्ञाननक मदु्दों को संबोधधत करन ेके भलए 
उत्कृष्ट्टता प्राप्त करना अननवायय क्रकया गया है । रा प ृवव अ कें  प्रबंधक (एफ़ एंड 

ए),  लाइब्रेररयन, समन्वयक अधधकारी गे्रड- I , संयकु्त प्रबंधक (एफ़ एंड ए), सहायक 
प्रबंधक (पी एंड जी) और समन्वयक गे्रड-I  के 01 (एक) , 02 (दो) कननष्ट्ठ 
काययकारी और 03 (तीन) बहुकायय कमयचाररयों की  प्रत्येक ननयभमत जस्थनत को  
भरन े के भलए इच्छुक, प्रनतभाशाली और मात्र भारतीय नागररकों से ऑनलाइन 
आवेदन आमंत्रत्रत करता है।  प्रबंधक (एफ़ एंड ए) और संयकु्त प्रबंधक (एफ़ एंड ए) 
की ररजक्तयों को प्रनतननयजुक्त / अवशोषण पर भर ददया जाएगा, ऐसा न होन ेपर 
सीधी भती द्वारा  भरे जाएंगे।  

 
 

   पदों, वेतन, शकै्षणणक योग्यता, जजम्मेदाररयों, आवेदन के प्रारूप और अन्य 
सामान्य जस्थनतयों के बारे में वववरण नीच ेददए गए हैं: 
 
 
 



पोस्ट कोड ररक्क्ि योग्यिा 
1 - प्रबंधक (एफ़ एंड 

ए) (समहू ए) 
7 वें सीपीसी वतेन 
मदैरक्स का स्तर 11 

Rs.67,700-
2,08,700  

 

आरक्षण की जस्थनत: 
अनारक्षिि 

 

आय:ु 45 साल से 
अधधक नही ं

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

आवश्यक : 
(i)  एक मान्यता प्राप्त ववश्वववद्यालय से  क्रकसी भी 

ववषय में स्नातकोत्तर उपाधध।  

(ii)  पररचालन कंप्यटूर ज्ञान। 

(iii) पीबी 2 + जीपी रु.4800/5400 / या इसके समकक्ष 
पर  प्रासंधगक के्षत्र में सरकार / पीएसय ू/  स्वायत्त 
ननकायों / में  अधधमानतः 6 साल का अनभुव।  

वांतिि: 
(i)   एमबीए / एलएलबी / प्रबंधन में डडप्लोमा / सीए / 

आईसीडब्ल्यएू / एसएएस या समकक्ष में डडप्लोमा। 

(ii) सभी ववत्तीय मामलों को संभालने में एक भसद्ध क्षमता 
होनी चादहए। 

(iii) टीम के सदस्यों को प्रेररत करन,े प्रोत्सादहत करन,े 

समन्वय करन ेऔर व्यवजस्थत करन ेकी उत्कृष्ट्ट क्षमता। 

(iv) बजट, लेखा, आंतररक लेखापरीक्षा और भारत 
सरकार के संबंधधत ववत्तीय ननयमों और ववननयमों से 
अच्छी तरह से पररधचत होना चादहए। 

(v)  कम्प्यटूरीकृत लेखा सॉफ्टवेयर, ऑनलाइन भगुतान 
ववधधयों, पीएफएमएस, एमएस वडय / एमएस एक्सेल आदद 
में अच्छी जानकारी।  

नौकरी प्रोफाइल  

 

ननधध के उधचत प्रवाह के भलए अभभभावक मंत्रालय के साथ 
संपकय  रखन ेके अलावा, वह संस्थान के खातों की शदु्धता और 
पणूयता के भलए जजम्मेदार होगा। 

चयन प्रक्रिया: प्रनतननयजुक्त /प्रत्यक्ष साक्षात्कार 



02 - लाइब्ररेरयन 

(समहू ए) 
7 वें सीपीसी वतेन 
मदैरक्स का स्तर 10 

Rs.56,100-
1,77,500 

 

आरक्षण की जस्थनत: 
ववकलांग व्यक्क्ियों 
के ललए आरक्षिि –  

सामान्य 

लोकोमोटर 
ववकलांगता 
 ओए / ओएल / 
ओएएल 

 

आय:ु 45 वषय से 
अधधक नही ं(ननयमों 
के तहत छूट सदहत) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

आवश्यक: 
पसु्तकालय ववज्ञान / सचूना ववज्ञान / दस्तावजेीकरण ववज्ञान 
में मास्टर डडग्री या  

स्नातक और स्नातकोत्तर में कम से कम 60% अंकों (या 
जहा ंगे्रडडगं भसस्टम का पालन क्रकया जाता है, वहां त्रबदं ुपमैान े
में समकक्ष गे्रड) के साथ लगातार अच्छी अकादभमक ररकॉडय के 
साथ पसु्तकालय ववज्ञान में एक समकक्ष पशेवेर डडग्री।  
 वातंिि: 
i. अंगे्रजी में अच्छे लेखन और मौणखक संसचूना कौशल।  

ii.ओपन सोसय सॉफ्टवेयर जैसे डीस्पेस, कोहा, कंटेंट मनेैजमेंट 
भसस्टम (सीएमएस), रेफरेंस मनेैजमेंट टू्स, ररलेशनल डाटाबेस 
मनेैजमेंट भसस्टम (आरडीबीएमएस), एचटीएमएल / सीएसएस 
इत्यादद के आवेदन के अच्छे  और काययसाधक ज्ञान। 

iii. एक अग्रणी राष्ट्रीय स्तर के शोध और / या अकादभमक 
संस्थान या ववश्वववद्यालय में न्यनूतम 5 वषों का कायय 
अनभुव। 

 

               चयन प्रक्रिया: प्रत्यक्ष साक्षात्कार 



03 - समन्वयक 
अधधकारी गे्रड I 

(समहू बी) 
 

7-वें सीपीसी वेतन 
मदैरक्स का स्तर 9 

 रु.53,100-1,67,800. 

 

आरक्षण की जस्थनत: 
अनारक्षिि 

 
 

आय:ु 40 साल से 
अधधक नही ं
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

आवश्यक: 
(i) एक मान्यता प्राप्त ववश्वववद्यालय से क्रकसी भी ववषय में 
स्नातक। 

(ii) कौशल परीक्षण मानदंड: श्रतुलेख /डडक्टेशन: 10 भमनट  @ 

120 w.p.m. 

  भलप्यंतरण / रांसक्रिप्शन: 50 भमनट (अंगे्रजी) 65 भमनट (दहदंी) 
(केवल कंप्यटूर पर)।   

वांतिि: 
(ए) क्रकसी भी अनशुासन में स्नातकोत्तर या एमबीए 

(बी) कंप्यटूरों में प्रवीणता जजन्हें वडय प्रोसेभसगं, स्पे्रड शीट, 

प्रस्तुनत, ई-मेल आयोजन, डसे्कटॉप प्रकाशन और डटेाबेस प्रबंधन 
अनपु्रयोगों पर उत्कृष्ट्ट ननपणुता हो।  

(सी) अंगे्रजी / दहदंी में प्रभावी संसचूना कौशल 

(डी) पवूय संशोधधत पीबी-ll (रु. 9300-34800) + जीपी 4600 
या उससे ऊपर / संशोधधत वतेन मदैरक्स -6 में ननयभमत सेवा 
के पााँच वषय। 

 

नौकरी प्रोफाइल 

पद, वववेकाधधकार के साथ ननयभमत संसचूना कायों को परूा 
करन ेके अलावा वे पात्र हैं, ददए गए कायों को परूा करन ेके 
भलए अनवुती द्वारा समन्वय करना है जजसमें सामान्य 
कायायलय प्रबंधन, बठैकों में सहायता; कैलेंडर और अनसुचूी का 
प्रबंधन; अधधकारी के समय-बाधाओं के संबंध में काम के 
प्राथभमकता को संलग्न करना; प्रभावी समय और संसचूना 
प्रबंधन; योजना, अनसुचून, यात्रा काययिम के  पययवेक्षण और 
संचालन , सचुारू रूप से  आंतररक  और अंतर ववभागीय 
बातचीत सनुनजश्चत करना आदद शाभमल है।  

 
 

चयन प्रक्रिया 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ननधायररत आवश्यक योग्यता न्यनूतम आवश्यकताएं हैं।  इसके 
आधधपत्य  में अभ्यधथयया ं साक्षात्कार के भलए पात्र नही ं है।  
आवश्यक योग्यता के आधधपत्य  को सनुनजश्चत करन ेके भलए 
प्रारंभभक जांच के बाद, एनसेस  ननम्नभलणखत प्रारूप में परीक्षण 
के माध्यम से स्िीन-इन उम्मीदवारों की प्रवीणता की जांच 
करेगा: - 
 

पेपर I – श्रतुलेख-व-भलप्यंतरण  40 अंक 

 

पेपर II (भाग ए) - कंप्यटूर दक्षता - 30 अंक 

 

पेपर III (भाग बी) - अंगे्रजी / दहदंी संसचूना 20 अंक 

 

पेपर IV (भाग सी) - द्ववभाषी योग्यता (अंगे्रजी और दहदंी) 
10 अंक 

 

पेपर I और पेपर II व्यावहाररक होगा जबक्रक शषे उद्दशे्य / 
वणयनात्मक या दोनों का संयोजन होगा। पेपर IV के अलावा 
उम्मीदवारों के पास अंगे्रजी या दहदंी में शाभमल होन ेका ववक्प 
होगा। 

इस उद्देश्य के भलए ननददयष्ट्ट कॉलम में आवेदन जमा करन ेके 
समय ववक्प का उपयोग क्रकया जाना चादहए। क्रकसी भी 
पररजस्थनत में बाद में ववक्प में कोई बदलाव नहीं क्रकया 
जाएगा। 

कुल 50% के साथ प्रत्येक पेपर के भलए अलग-अलग 40% 
प्राप्त करन े वाले  सभी  उम्मीदवारों को योग्य के रूप में 
घोवषत क्रकया जाएगा। अंनतम चयन एक ववधधवत गदठत चयन 
सभमनत द्वारा एक साक्षात्कार के माध्यम से भलणखत परीक्षा 
में योग्य उम्मीदवारों के बीच की योग्यता पर आधाररत होगा। 

 



04 - संयकु्ि प्रबंधक 

(समहू ए ) 
 

रु.53,100-1,67,800 
रुपये के 7 वें 
सीपीसी वेतन 
मदैरक्स का स्तर 9 

 

आरक्षण की जस्थनत: 
अनारक्षिि 

 
 

आय:ु 40 साल से 
अधधक नही ं
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

आवश्यक: 
 

(i) एक मान्यता प्राप्त ववश्वववद्यालय से क्रकसी भी ववषय में 
स्नातकोत्तर उपाधध। 

(ii) पररचालन कंप्यटूर ज्ञान। 

(iii) पीबी -2 + जीपी ₹ 4600/4800 / - या उसके समकक्ष में 
प्रासंधगक के्षत्र में सरकार / पीएसय ू / स्वायत्त ननकायों / 
अधधमानतः 4 साल का अनभुव। 

 

वांतिि: 
(i) / सीए / आईसीडब्ल्यएू / एसएएस या समकक्ष। 

(ii) आर एंड डी संस्थान में प्रशासननक अनभुव। 

 

नौकरी प्रोफाइल - ववत्ि और लेखा 
सीधे प्रबंधक (एफएंडए) को ररपोटय करेगा और अधीनस्थों द्वारा 
ननष्ट्पाददत क्रकए जान े वाल ेकायों के भलए उत्तरदायी होगा। 
ववत्त और लेखा अनभुाग से संबंधधत सभी मामलों को संभालने 
के भलए आवश्यक है। 

 

सभी ववत्तीय मामलों को संभालने और टीम के सदस्यों को 
प्रेररत करन,े प्रोत्सादहत करन,े समन्वय करन ेऔर व्यवजस्थत 
करन ेमें भसद्ध क्षमता होनी चादहए। 

 

कें द्र सरकार के ननयमों और ववननयमों के साथ अच्छी तरह से 
ज्ञात होना चादहए। 

 

एमएस वडय / एमएस एक्सेल में अनभुव और क्रकसी भी 
कम्प्यटूरीकृत एकाउंदटगं सॉफ्टवेयर, ऑनलाइन भगुतान ववधधयों 
में ज्ञान.    

कतयव्य के व्यापक दायरे में ववत्त और लेखा अनभुाग में 
पययवेक्षण और मागयदशयन शाभमल है: 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• कमयचारी वेतन रोल प्रसंस्करण (स्थायी, अनसंुधान फेलो और 
आकजस्मक) 
• कराधान से संबंधधत सभी मामले (आईटी - वेतन, आईटी 
ठेकेदार) 
• सभी ववत्तीय ररपोदटिंग, बजट, सामान्य लेखाकंन, आपनूतयकताय 
त्रबल / ठेकेदार त्रबल की जांच, मंत्रालयों, ववभागों और अन्य 
एजेंभसयों के साथ पत्राचार की ननगरानी करना 
• सभी यात्रा और आकजस्मक अधग्रम और त्रबलों के ननपटारे की 
व्यवस्था करें। 

• बाल भशक्षा भत्ता / एलटीसी / धचक्रकत्सा प्रनतपनूतय से संबधंधत 
मामले। 

• समय-समय पर सौंपे जान ेवाल ेक्रकसी अन्य काम । 

 

चयन प्रक्रिया: 
 प्रनतननयजुक्त /प्रत्यक्ष साक्षात्कार 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



05- सहायक प्रबंधक 
- पी एंड जीए (समहू 
बी) 
 
44,900-1,42,400 
रुपये के 7 वें 
सीपीसी वेतन 
मदैरक्स का स्तर 7 

 

आरक्षण की जस्थनत: 
अनारक्षिि 

 
 

आय:ु 35 साल से 
अधधक नही ं
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आवश्यक: 
(i) एक मान्यता प्राप्त ववश्वववद्यालय से क्रकसी भी ववषय में 
स्नातक। 

 

(ii) पीबी -2 + जीपी ₹ 4200 / - या उसके समकक्ष में प्रासधंगक 
के्षत्र में सरकारी / पीएसय ू/ स्वायत्त ननकायों / अधधमानतः 
न्यनूतम 5 वषय का अनभुव। 

             या 
जीपी 2800 / - और जीपी 4200 / - में 11 वषों के संयकु्त अनभुव 
के साथ (जीपी 4200 / - में 3 साल से कम नहीं) या इसके 
बराबर। 

वांतिि: 
(i) एक मान्यता प्राप्त ववश्वववद्यालय से काननू में स्नातक 

(ii) एक मान्यता प्राप्त ववश्वववद्यालय से स्नातकोत्तर 

(iii) कें द्र सरकार के संस्थानों के अदालत के मामलों को संभालने 
में अनभुव। 

(iv) आरक्षण रोस्टर बनाए रखन े और काननूी मामलों को 
संभालन ेमें अनभुव 

नौकरी प्रोफाइल 

• काभमयक और सामान्य प्रशासन अनभुाग की समग्र पययवेक्षण 

• ननयमों और काययववधधयों का अनपुालन ननयभमत और अनबंुध 
कमयचाररयों की भती 
• अधधकाररयों से अनमुोदन पर संस्थानों की नीनतयों और 
काययिमों पर कमयचाररयों को सधूचत करना। 

• कभमययों के सभी अभभलेखों के रखरखाव का पययवेक्षण 

• आधार आधाररत बायो मेदरक  उपजस्थनत प्रणाली के माध्यम 
से कमयचाररयों की उपजस्थनत की देखरेख करना।  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

06-समन्वयक 

गे्रड I (समहू सी) 
 

25,500-81,100 
रुपये के 7 वें सीपीसी 
वेतन मदैरक्स का 
स्तर 4 

 

आरक्षण की जस्थनत: 
अनारक्षिि 

 
 

  आय:ु 30 साल से 
अधधक नही ं
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• कभमययों की ननयजुक्त से संबधंधत मामलों, उनके वेतन और 
अन्य अधधकारों और समय-समय पर आवंदटत अन्य मामलों 
में ववत्त अनभुाग के साथ बातचीत करना। 

चयन प्रक्रिया: भलणखत परीक्षा 
 
 
 
 

आवश्यक: 
(i) एक मान्यता प्राप्त बोडय या ववश्वववद्यालय से 12 वी ं
कक्षा/प्लस टू  पास। 

(ii) कौशल परीक्षण मानदंड- श्रतुलेख/डडक्टेशन: 10 भमनट @ 

80 w.p.m. 

भलप्यंतरण/ रांसक्रिप्शन: 50 भमनट (अंगे्रजी) 65 भमनट 
(दहदंी) (केवल कंप्यटूर पर  

 

वांतिि: 
(ए) तकनीकी भशक्षा या मान्यता प्राप्त ववश्वववद्यालय के क्रकसी 
भी राज्य ववभाग के सधचवीय अभ्यास में डडप्लोमा 
(बी) वररष्ट्ठ काययकारी / अधधकाररयों के व्यजक्तगत सहायक के 
रूप में काम करने के 03 साल का अनभुव। 

नौकरी प्रोफाइल 

पद संसचूना, फ़ाइल गनतववधधयों , बठैकों, काययिमों और सचुारू 
रूप से  आंतररक  और अंतर ववभागीय बातचीत, आशभुलवप, 

टंकण और डटेा प्रववजष्ट्ट में समहू के प्रमखु की सहायता के 
भलए है। 

 

चयन प्रक्रिया 
ननधायररत आवश्यक योग्यता न्यनूतम आवश्यकताएं हैं। इसके 
आधधपत्य  में अभ्यधथययों को प्रवीणता परीक्षण के भलए 
अधधकार नही ंहै। 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

आवश्यक योग्यता के आधधपत्य  को सनुनजश्चत करन ेके भलए 
प्रारंभभक जांच के बाद, एनसेस  ननम्नभलणखत प्रारूप में परीक्षण 
के माध्यम से स्िीन-इन उम्मीदवारों की प्रवीणता की जांच 
करेगा: - 
 

पेपर I - श्रतुलेख-व-भलप्यंतरण  - 30 अंक 

 

पेपर II - कंप्यटूर प्रवीणता - 30 अंक 

पेपर III (ए) - अंगे्रजी / दहदंी संसचूना- 20 अंक 

पेपर III (बी) - सामान्य जागरूकता - 10 अंक 

पेपर III (सी) - द्ववभाषी योग्यता 
                               (अंगे्रजी और दहदंी) - 10 अंक 

 

पेपर I और पेपर II व्यावहाररक होगा जबक्रक शषे उद्दशे्य / 
वणयनात्मक या दोनों का संयोजन होगा। पेपर III (सी) के अलावा, 
उम्मीदवारों के पास अंगे्रजी या दहदंी में शाभमल होन ेका ववक्प 
होगा। इस उद्दशे्य के भलए ननददयष्ट्ट कॉलम में आवेदन जमा 
करन ेके समय ववक्प का उपयोग क्रकया जाना चादहए। क्रकसी 
भी पररजस्थनत में बाद में ववक्प में कोई बदलाव नही ंक्रकया 
जाएगा। 

 

कुल 50% के साथ प्रत्येक पेपर के भलए कम से कम 40% 
प्राप्त करन ेवाले अभ्यधथययों की एक सचूी तैयार की जाएगी 
और कुल अंक की योग्यता के िम में िमबद्ध की जाएगी। 
योग्यता सचूी में अधधकतम अंक प्राप्त करन े वाला व्यजक्त 
स्वचाभलत रूप से चयननत उम्मीदवार बन जाएगा। 

 
 
 
 
 
 



07 - कतनष्ट्ठ काययकारी 
(समहू सी) 
 

25, 500-81,100 रुपये 
के 7 वें सीपीसी वेिन 
मटै्ररक्स का स्िर 4 

 
 
 

आरक्षण की जस्थनत: 
यआूर -1 और 
ओबीसी -1 

 
 

  आय:ु 30 साल से 
अधधक नही ं
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

08 - मल्टी टाक्स्कंग 
स्टाफ(बहु कायय 
कमयचारी) 
(समहू सी) 
 

7 वें सीपीसी वतेन 
मदैरक्स का स्तर 1 
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आवश्यक: 
एक मान्यता प्राप्त ववश्वववद्यालय से क्रकसी भी ववषय में 
स्नातक, कंप्यटूर के बनुनयादी ज्ञान और पीबी -1 + जीपी 
रु.1900/ - या उसके समकक्ष में प्रासंधगक के्षत्र में सरकार / 
एसपीएसय ू / स्वायत्त ननकायों में कम से कम 5 साल का 
अनभुव। 

वांतिि: 
कंप्यटूर अनपु्रयोगों में अच्छी जानकारी 
   
 

नौकरी प्रोफाइल 

आवंदटत कायय के संबधं में दटप्पणणयों  और पत्रों का प्रारूपण, 

डटेा प्रबंधन और फाइभलगं सदहत कागजात की प्रसंस्करण। 

समय-समय पर आवंदटत क्रकए जान े वाले क्रकसी भी अन्य 
कतयव्य।  

 
 

चयन प्रक्रिया: भलणखत परीक्षा 
 
 
 
 
 
 
 

आवश्यक: 
मदैरकुलेशन पास या आईटीआई पास 

नौकरी प्रोफाइल 

ए.  भवूजै्ञाननक नमनेू का संग्रह और प्रारंभभक ववश्लेषण, पतली 
धाराओं की तैयारी और के्षत्र सवेक्षण में सहायता करना। 



Rs.18,000-56,900 
 

आरक्षण की जस्थनत: 
ओबीसी -1, यआूर -1 
और एसटी -1 

आय:ु 18 से 25 साल 
के बीच 

 

[एक पद ववकलागं 
व्यक्क्ियों के ललए 
आरक्षिि है - ओए / 
ओएल / ओएएल 

आय:ु 35 वषय से 
अधधक नही ं(ननयमों 
के तहत छूट सदहत)] 

 

 

 

 

 

3 

बी. रासायननक प्रयोगशाला का रखरखाव, भमट्टी का संग्रह, 

तलछट और पानी के नमनेू और के्षत्र सवेक्षण में सहायता 
करना। 

सी. फी्ड उपकरण की तैनाती, समदु्री उपकरणों के रखरखाव 
और के्षत्र सवेक्षण में सहायता करना 
डी. कायायलय के अंदर और बाहर डाक का  ववतरण / कमरे 
खोलना और बंद करना / अनभुाग का रखरखाव / फोटोकॉपी / 
मेल की छंटाई में सहायता आदद। 

        चयन प्रक्रिया: 
 भलणखत परीक्षा / कौशल परीक्षण 

 

सामान्य शिें : 
1. पदों में भारत सरकार में समान जस्थनत के कमयचाररयों के भलए लाग ूभत्त ेऔर 
लाभ होत ेहैं। 

2. अभ्यधथययों के पास एक वधै ई-मेल आईडी और मोबाइल नबंर होना चादहए 
जजसे अंनतम पररणाम की घोषणा तक सक्रिय रखा जाना चादहए। इस ववज्ञापन 



से संबंधधत सभी संसचूना अपने आवेदन में उम्मीदवार द्वारा उज्लणखत ईमेल-
आईडी / मोबाइल एसएमएस द्वारा भेजे जाएंगे।  

3. सरकारी संगठन के अक्षम कमयचाररयों, पवूय सनैनक और कश्मीरी प्रवाभसयों के 
भलए ऊपरी आय ुसीमा में छूट । भारत सरकार के काभमयक और प्रभशक्षण ववभाग 
के 27.3.2012 ददनाकं्रकत कायायलय ज्ञापन सं. एफ.15012 / 2/2010-ईएसटीटी 
(डी) में होंगे। ओबीसी के भलए आरक्षक्षत पद के अनसुार कननष्ट्ठ काययकारी के भलए 
आवेदन करन ेवाले अभ्यधथययों को उम्र में तीन साल तक छूट के भलए पात्र होगा। 
अक्षमता / ओबीसी सदटयक्रफकेट, जहां भी संबंधधत और लाग ूहो, संलग्न प्रारूप में 
होना चादहए। 

4. केन्द्रीय / राज्य सरकार के संगठनों में पहले से ही ननयोजजत अभ्यधथययों को 
वतयमान ननयोक्ता से अनापजत्त प्रमाण पत्र (एनओसी) के साथ अपने आवेदन 
अपलोड करन ेकी आवश्यकता है। भलणखत परीक्षा / साक्षात्कार के समय मलू 
एनओसी का उत्पादन क्रकया जाना चादहए। 

5. पात्रता, स्वीकृनत या आवेदनों को अस्वीकार करन ेसे संबंधधत सभी मामलों में 
ईएसएसओ-एनसेस का ननणयय अंनतम होगा और क्रकसी भी व्यजक्त से इस संबंध 
में कोई पछूताछ या पत्राचार नहीं क्रकया जाएगा। 

6. ननदेशक, ईएसएसओ-एनसेस भती प्रक्रिया को रद्द करन ेका अधधकार सरुक्षक्षत 
रखता है, त्रबना क्रकसी कारण बताए या प्रत्येक शे्रणी के तहत भरन ेवाली ररजक्तयों 
की संख्या को संशोधधत करता है। 

7. भलणखत परीक्षा / साक्षात्कार के भलए लघ-ुसचूीबद्ध उम्मीदवारों के नाम एनसेस 

वेबसाइट (http // www.ncess.gov.in) में अधधसधूचत क्रकए जाएंगे। इस प्रभाव की 
सचूना पोस्ट द्वारा और उम्मीदवार द्वारा प्रस्तुत ईमेल आईडी के माध्यम से भी 
भेजी जाएगी। 

8. भलणखत परीक्षा की तारीख से एक महीन ेपहले भसलेबस को एनसेस वेबसाइट 
में अधधसधूचत क्रकया जाएगा। 

9. यदद उम्मीदवार एक से अधधक पदों के भलए आवेदन करना चाहते हैं तो अलग-
अलग आवेदन अपलोड क्रकए जान ेचादहए। 



10. क्रकसी भी रूप में कैनवाभसगं और / या क्रकसी भी प्रभाव को लान,े राजनीनतक 
या अन्यथा लाग ूपद के भलए अयोग्यता के रूप में माना जाएगा। कोई अंतररम 
पत्राचार / पछूताछ का मनोरंजन नहीं क्रकया जाएगा। 

11. चयननत उम्मीदवार भारत और बाहर कही ंभी सेवा करन ेके भलए उत्तरदायी 
हैं। 

12. साक्षात्कार के भलए बलुाए गए आउटस्टेशन उम्मीदवारों को दटकट जमा करन े
के भलए सबसे कम मागय से स्लीपर क्लास रेल क्रकराया / समकक्ष का भगुतान 
क्रकया जाएगा। 

13. अभ्यधथययों को मलू रूप से, जब आवश्यक हो, उनके आवेदनों में प्रस्तुत वववरणों 
का प्रमाण प्रस्तुत करना होगा। 

14. आवश्यक योग्यता, अनभुव और आय ुसीमा के ननधायरण के भलए महत्वपणूय 
नतधथ आवेदन बंद करन ेकी तारीख होगी। 

15.  प्रबंधक (एफएंडए) और संयकु्त प्रबंधक (एफएंडए) के मामले में, पदों को 
प्रनतननयजुक्त / अवशोषण के आधार पर भर ददया जाएगा जो प्रत्यक्ष भती द्वारा 
ववफल रहता है। प्रनतननयजुक्त की मांग करन ेवाल ेअधधकारी या तो वतयमान कैडर 
/ ववभाग में ननयभमत आधार पर समान पद धारण करेंगे या नीच ेननददयष्ट्ट अनसुार 
अनभुव और आय ुसीमा रखत ेहैं: 
ए) प्रबंधक (एफएंडए): आय ुसीमा 56 वषय है और पीबी 2 + जीपी रु.5400  (पवूय 
संशोधधत) में प्रासंधगक के्षत्र में या मलू संवगय में समकक्ष आठ साल की ननयभमत 
सेवा का अनभुव करें।  

बी) संयकु्त प्रबंधक (एफएंडए): आय ुसीमा 56 वषय है और पीबी -2 + जीपी 
रु.4800 या मलू संवगय / ववभाग में समकक्ष पदों में चार साल की ननयभमत सेवा 
का अनभुव करें। 

आवेदन कैसे करें: 
1. आवेदन केवल ऑनलाइन स्वीकार क्रकया जाएगा। आवेदकों से अनरुोध है क्रक वे 
ववज्ञापन के पणूय पाठ और ववशषे रूप से ननदेशों के माध्यम से ध्यान से जाएं। 

2. आवेदन करन ेके भलए, आवेदक को ऑनलाइन आवेदन भरना होगा और सभी 
अकादभमक वषों के भलए शकै्षणणक और व्यावसानयक योग्यता धचह्न पत्रों से 
संबंधधत फोटोग्राफ, हस्ताक्षर और प्रासधंगक प्रमाणणत प्रमाणपत्रों की स्कैन की गई 



छववयां, जन्म नतधथ का प्रमाण, अनभुव प्रमाण पत्र, जानत प्रमाण पत्र, एनओसी, 
आदद अपलोड करनी होंगी। यदद प्रमाणपत्र अंगे्रजी के अलावा क्रकसी अन्य भाषा 
में हैं, प्रमाणणत अनवुाद अपलोड क्रकया जाना चादहए। 

3. तस्वीर और हस्ताक्षर .jpg प्रारूप में फ़ाइल आकार सीमा 10kb से 100Kb के बीच 
होना चादहए। सभी प्रमाण पत्र 500 केबी से कम प्रत्येक फ़ाइल के .pdf प्रारूप में 
होना चादहए।  

4. अभ्यधथययों को भलणखत परीक्षा / साक्षात्कार के समय मलू प्रमाण पत्र प्रस्तुत 
करना चादहए। मलू प्रमाणपत्रों का गरै-उत्पादन/ऑनलाइन प्रस्ततु वववरण से भभन्न 
मलू प्रमाण पत्र के उत्पादन के पररणामस्वरूप उम्मीदवार को भलणखत परीक्षा / 
साक्षात्कार के भलए उपजस्थत होन ेसे मना कर ददया जाएगा। 

5. वतयमान में क्रकसी भी अन्य संगठन में काम करन ेवाले अभ्यधथययों को अपने 
वतयमान रोजगार का सबतू जमा करना चादहए। 

6. ऑनलाइन आवेदन पत्र जमा करन ेमें कदठनाई के मामले में (अन्य प्रश्नों के 
भलए नहीं), कृपया info@ncess.gov.in या vacancies@incois.gov.in पर ईमेल करें। 

7.  ऑनलाइन आवेदन जमा करन े के भलए अंनतम नतधथ और समय: "रोजगार 
समाचार में ववज्ञापन की उपजस्थनत की तारीख से 30(तीस) ददनों के भीतर"। 

8. ऑनलाइन आवेदन जमा करन ेके ललए अंतिम तिधि 31/10/2018, 5 बजे है।  

 
                                                    
 

                                                      हस्ता / - 
मखु्य प्रबंधक (प्रभारी) ईएसएसओ-एनसेस 
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